IMPACT 2026
17. MRZ 2026

ONLINE-KONFERENZ, 17. MARZ 2026

09:00 - 09:15

09:15-10:00

10:15-11:00

11:15 - 11:30

11:30 - 12:15

12:30 - 13:30

13:30 - 14:15

14:30 - 15:15

15:30 - 15:45

15:45 - 16:30

16:45 - 17:30

BegriBung

kleine Pause

kleine Pause

Leadership und Martial Arts

Roman Mdiller Traffo.io

Die Kl-gestltzte Organisation: Wenn Technologie Teil des Systems wird

Martin Strobele Innovation Coach

Wirkungsvolles Organisationsdesign: Komplexitét verspeist Asthetik zum Friihstiick

Holger Koschek Organisationsentwickler

Energy Management statt Time Management — Arbeiten im Rhythmus der eigenen
Energie

Corina Jensen & Bjorn Jensen Jensen & Komplizen
Entlassung, Kiindigung, Insolvenz: Trennung partnerschaftlich gestalten

Dominik Maximini Valuerise Consulting

Mission Command: Zielsetzungen abseits des Mainstreams

Stefan Roock it-agile

Panel-Diskussion mit den Sprecher:innen

WORKSHOP, 18. MARZ 2026

09:00 - 17:00

Organizing for Impact — Wirksamkeit Schritt fir Schritt entfalten

Corina Jensen & Bjérn Jensen & Stuart Fish Jensen & Komplizen


https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86410-se-0-leadership-und-martial-arts.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86412-se-0-die-ki-gestuetzte-organisation-wenn-technologie-teil-des-systems-wird.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86408-se-0-wirkungsvolles-organisationsdesign-komplexitaet-verspeist-aesthetik-zum-fruehstueck.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86411-se-0-energy-management-statt-time-management--arbeiten-im-rhythmus-der-eigenen-energie.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86409-se-0-entlassung-kuendigung-insolvenz-trennung-partnerschaftlich-gestalten.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86413-se-0-mission-command-zielsetzungen-abseits-des-mainstreams.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86414-se-0-panel-diskussion-mit-den-sprecherinnen.html
https://impact.inside-agile.de/veranstaltung-86700-se-0-organizing-for-impact--wirksamkeit-schritt-fuer-schritt-entfalten.html
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